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NAUKA ZA BOLJI ŽIVOT 

UVOD 

Bayer je nemačka hemijska i farmaceutska kompanija, osnovana 1863 god.sa središtem u 



Leverkusen-u (Nemačka) istraživački orijentisano,rastuće usmereno preduzeće sa čija su glavna polja 
interesovanja vezana za zdravstvo,dijetetiku i materijale visoke tehnologije. 

Bayer u širom sveta posluje u više od 350 kompanija. 

Struktura zaposlenim prema regionima 

Ukupan br. zaposlenih:110,200(30.Jun 2006) 

ISTORIJA 

Bayer AG su osnovali Friedrich Bayer i njegov partner Johann Friedrich Weskott.Njihov prvi bitniji 
proizvod Aspirin,lek protiv glavobolje i povišene temperature koji je i danas najpoznatiji Bayer-ov proizvod 
u svetu,je 1899. godine registrovan širom sveta kao Bayer-ova trgovačka marka acetilsalicitne kiseline,ali 
je taj status za vreme Prvog svetskog rata izgubio u SAD i nekim drugim zemljama.Kakogod u 
Kanadi,Nemačkoji Švajcarskoj i dalje je registrovan kao trgovačka marka Bayer-a. 

O KOMPANIJI 

U cilju da razdvoje operativni i strateški menadžment Bayer AG je reorganizovana u holding kompaniju u 
decembru 2003.Kompanija je podeljena na podgrupne i servisne kompanije koje su pod vođstvom 
menadžmenta holding kompanije Bayer AG. 

Poslovne operacije su pod odgovornošću sledećih podgrupa: 

Bayer HealthCare AG čiji su poslovi: istraživanje,razvoj,proizvodnja i promet inovativnih proizvoda za 
prevenciju bolesti,dijagnostiku i lečenje. 

Centralne servisne funkcije su podeljene u tri servisne kompanije: 

UPRAVA KORPORACIJE 

Čini je dvostruku sistem uprave sa sledećim upravljačkim telima: 

Upravljački menadžment 

Kao izvršni organ Bayer Group-e,Bayer AG Upravljačkog menadžmenta je angažovana da služi 
interesima čitavog preduzeća kao i dostizanju stalnog povećanja vrednosti korporacije. 

Najvažniji zadaci Upravljačkog menadžmenta su definisanje korporativne strategije,određivanje budžeta i 
razmeštaj korporativnih resursa.Oni objavljuju kvartalne izveštaje i godišnje finansijske izveštaje za Bayer 
Group-u i održavaju ključne sastanke uprave.Upravljački menadžment se takođe brine da Kontrolni odbor 
prima regularne,blagovremene i detaljne informacije o svim stvarima koje se tiču Bayer AG-ovih 
planiranja,poslovnog razvoja i menadžmentskog rizika. 
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